
POHON KINERJA BPBD KABUPATEN WAY KANAN

Visi 
Way Kanan Unggul dan 

Sejahtera

Misi : 1 
Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang 

Baik

Misi : 3
Meningkatkan Kualitas Kehidupan 

Masyarakat dan Kompetensi  Sumberdaya 

Manusia Daerah

Tujuan :
Meningkatnya Akuntabilitas 

Instansi Pemerintah

TUJUAN 
Mengurangi Dampak Bencana 

Sasaran :
Meningkatkan kualitas SAKIP 

SKPD

Indikator:
Nilai SAKIP BPBD

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

Sasaran Program : 
Meningkatnya Layanan 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah .

Indikator  Program :
Persentase Layanan Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Kegiatan  :

1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah
2. Adminitrasi Keuangan Perangkat Daerah 

3. Adminitrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
4. Adminitrasi Umum Perangkat Daerah

5.  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

7. Pemeliharaan Barang dan Jasa Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Sasaran Kegiatan  :

1. Tersedianya Dokumen Perencanaan , 
pengganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah tepat waktu.

2. Meningkatnya Layanan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah sesuai peraturan 

yang ada.
3. Meningkatnya Layanan Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah tepat waktu
4. Meningkatnya Ketersediaan Pelayanan 

Adminitrasi Umum
5. Meningkatnya Penyediaan Jasa

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.

6. Meningkatnya Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang 

terpelihara.

Sasaran : 

1. Terbentuknya Kampung Tangguh 

Bencana 

2. Meningkatnya Penanganan Kejadian 
Bencana.

3. Meningkatnya Penanganan 

Indikator : 

1. Persentase Terbentuknya Kampung 

Tangguh Bencana.

2. Persentase Kejadian Bencana yang 
ditangani.

3. Persentase Penanganan 

PROGRAM PENANGGULANGAN 
BENCANA

Sasaran Program : 

Meningkatnya Upaya Penangggulangan 

Bencana

Indikator  Program :

1. Persentase Terpenuhinya Pelayanan 

Prabencana.

2. Persentase Kejadian Bencana yang 
ditangani.

3. Persentase Penanganan 

Pascabencana.

Kegiatan:

1. Pelayanan Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota.

2. Pelayanan Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

3. Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana.

Sasaran Kegiatan  :

1. Meningkatnya Pelayanan Informasi 

Bencana

2. Meningkatnya Upaya Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana.

3. Meningkatnya Upaya Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Bencana.

KEPALA
DAERAH

INDIKATOR TUJUAN 
INDEKS RESIKO BENCANA

INDIKATOR TUJUAN :
Meningkatnya Akuntabilitas 

Instansi Pemerintah

KEPALA BPBD

Eselon 
III/KABID



Indikator Kegiatan  :

1. Persentase Dokumen Perencanaan , 

pengganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah tepat waktu.

2. Persentase Layanan Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah sesuai peraturan yang ada.
3. Persentase Layanan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah tepat waktu.

4. Persentase Layanan Administrasi Umum 
Perangkat Daerah tepat waktu.

5. Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah.

6. Persentase Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah yang terpelihara .

Sub Kegiatan  :

1. 1. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah.
1.2. Koordinasi dan Penyusunan 

dokumen RKA SKPD.
1.3. Evaluassi Kiinerja Perangkat 

Daerah.

2.1.Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN
2.2. Koordinasi dan Penyusunan 

laporan akhir tahun SKPD.

2.3. Koordinasi dan Penyusunan 
laporan keuangan 

bulanan/triwulan/semesteran SKPD.
2.4. Penyusunan Pelaporan dan 

analisis prognosis realisasi anggaran

3.1. Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor .

3.2. Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga.
3.3. Penyediaan Bahan Logistik Kantor.

3.4. Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan.

3.5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

4.1. Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik.
4.2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

5.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan,Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan.
5.2. Pemeliharaan /Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 
5.3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya.
5.4. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya.

Sasaran Sub Kegiatan  :

1.1. Tersusunya Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah.
1.2. Tersusunya Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja.
1.3. Tersusunya Dokumen Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

2.1. Terlaksananya Pembayaran Gaji dan
Tunjangan ASN

2.2. Tersusunnya Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun.

2.3. Tersusunnya Laporan Keuangan Bulanan / 
Triwulan/Semesteran
2.4. Terpenuhinya Laporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran.

3.1. Tersedianya Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor.

3.2. Tersedianya Peralatan Rumah Tangga yang 
memadai

3.3. Terlaksananya Penyediaan bahan logistik 

kantor.
3.4. Terlaksananya Cetak Barang dan

Penggandaan. 
3.5. Tersedianya Kebutuhan Rapat-rapat 

Koordinasi dan Konsultasi.

4.1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik.

4.2.Terlaksananya Jasa Pelayanan Umum
Kantor

5.1. Terpenuhinya Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Oprasional atau 
Lapangan.

5.2. Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya.
5.3. Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya.
5.4.  Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya

Indikator Kegiatan  :

1. Persentase Penduduk yang 

Memperoleh Layanan Informasi 
Bencana 

2. Persentase Upaya Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana yang 

3. Persentase Jumlah korban yang 
Memperoleh Layanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Bencana

Sub Kegiatan:

1.1. Sosialisasi, Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Provinsi (Per Jenis Bencana)

2.1. Penyusunan Rencana 

Penanggulangan Bencana.
2.2. Pelatihan Pencegahan dan 

Mitigasi Bencana.
2.3. Penyediaan Peralatan 

Perlindungan dan Kesiapsiagaan 
Bencana.

2.4. Pengembangan Kapasitas Tim 

Reaksi Cepat  (TRC) Bencana.
2.5. Penanganan Pasca Bencana 

Kab/Kota

3.1. Pencarian, Pertolongan dan 
Evakuasi Korban Bencana

3.2. Penyediaan Logistik Penyelamatan 
dan

Evakuasi Korban Bencana

3.3 Respon Cepat Bencana Non Alam 
Epidemi/Wabah Penyakit

Sasaran Sub Kegiatan:

1.1.Terlaksananya Kegiatan 
Sosialisasi,Komunikasi,Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan Bencana 

Kab/Kota (Perjenis Bencana)

2.1. Tersedianya Data/Informasi 
tentang Rencana Penananggulangan 

Bencana dalam Bentuk Dokumen 
Resmi.
2.2. Terlatihnya Aparatur yang 
Menangani Sub-Urusan Bencana dan 

Warga Negara yang berada dikawasan 

rawan bencana.
2.3. Tersedianya Peralatan 

Perlindungan Terhadap Bencana
2.4. Terlaksananya Penanganan 

Pascabencana Kabupaten/Kota
2.5. Terlaksananya upaya peningkatan

dan pengembangan kapasitas Tim
Reaksi Cepat (TRC) Bencana

3.1. Terlaksananya Pencarian, 
Pertolongan dan Evakuasi Korban 

Bencana
3.2. Terlaksananya Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan Evakuasi Korban 
Bencana di Kab/Kota.

3.3 Tersedianya Penyediaan Logistik 
Penanganan Korban Covid-19

Indikator Sub Kegiatan:

1.1. Persentase Jumlah Penduduk di 

Kawasan Rawan Bencana yang 
Memperoleh Informasi Rawan Bencana 

Sesuai Jenis Ancaman Bencana 

2.1. Persentase Penyelesaian Dokumen 
Sampai dinyatakan Sah/Legal.

2.2.  Persentase Jumlah Aparatur dan 
Warga Negara yang ikut Pelatihan 

2.3. Persentase Jumlah Warga Negara 
yang Mendapat Peralatan 

Perlindungan.
2.4. Jumlah Penanganan 
Pascabencana

2.5. Jumlah Anggota Personil TRC 
yang mendapat Pengembangan 

Kapasitas dan Gaji Anggota TRC yang 
Terbayarkan 

3.1. Persentase Jumlah Korban 

Berhasil dicari, ditolong dan 

dievakuasi terhadap kejadian bencana
3.4. Jumlah  korban bencana yang 

mendapat pemenuhan kebutuhan 
Logistik Penyelamatan dan evakuasi.

3.6. Jumlah Respon Cepat Bencana 
Non Alam Epidemi/Wabah Penyakit 

yang ditangani.

ESELON 
IV/Kasubbag/

Kasi



Indikator Sub Kegiatan  :

1.1. Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah.
1.2. Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

1.3. Jumlah Dokumen Penyusunan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerrah.  

2.1. Jumlah Bulan Pembayaran Gaji dan 

Tunjangan ASN.
2.2. Jumlah Laporan Keuangan Akhir.

2.3. Jumlah Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulan/Semesteran.
2.4. Jumlah Laporan dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran.

3.1. Jumlah bulan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor.
3.2. Jumlah Unit Peralatan Rumah Tangga 
yang tersedia.

3.3. Jumlah Unit bahan logistik kantor.

3.4. Jumlah bulan Cetak Barang dan.
3.5. Jumlah Perjalanan Dinas Dalam dan Luar 

Daerah yang tersedia.

4.1.  Jumlah bulan Layanan Jasa Komunikasi 
Sumber Daya Air dan Listrik.

4.2. Jumlah bulan Jasa Pelayanan
Umum Kantor.

5.1. Jumlah Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 
Dinas  Operasional atau Lapangan yang 
tersedia.

5.2. Jumlah Pemeliharaan /Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya.

5.3. Jumlah Bulan 
Pemeliharaan/RehabilitasiSarana dan 

Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya.

5.4. Jumlah Bulan 
Pemeliharaan/RehabilitasiSarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 


